
Als seit fünf Generationen erfolgreiches, 
österreichisches Familienunternehmen 
im Bereich maßgefertigter Möbel sind 
wir in der Lage, auch die anspruchsvollsten 
Sonderwünsche unserer heimischen und 
internationalen Kunden zu erfüllen. 

Unsere Bandbreite umfasst dabei die 
Entwicklung individueller privater Innen-
raumlösungen, die Zusammenarbeit 
mit renommierten Architekten und 
Designern wie auch die Umsetzung von 
Geschäftseinrichtungen erfolgreicher 
Marken und Unternehmen. Engagement 
und Genauigkeit bei der Arbeit sind uns 
genauso wichtig wie ein respektvoller 
Umgang. Unter dem Motto „wenn‘s einfach 
wär‘, würde es jeder machen“ versuchen 
wir uns in allem, was wir tun gegenseitig 
zu fordern und fördern. 

Du:

Hast eine abgeschlossene 
kaufmännische Ausbildung (HAK 
od. HASCH Abschluss, LAP)

Bist selbstständig, zuverlässig und 
hast eine genaue Arbeitsweise

Hast gute EDV Kenntnisse

Kannst gut kommunizieren

Deine Aufgabengebiete wären:

Die Mitarbeit in der gesamten 
Personalverrechnung für ca. 300 
Mitarbeiter

Die Zusammenarbeit mit den 
Behörden (Sozialversicherung, 
Finanzamt, Gebietskrankenkasse, 
etc.)

Das An-& Abmelden von 
Mitarbeitern & die Pflege der 
Datenbank

Die Erstellung und Auswertung von 
Statistiken

Wir:

Bieten Vollzeitbeschäftigung 
Bieten ein gutes Arbeitsklima 
Bieten Entlohnung gemäß 
Kollektivvertrag Angestellte/r im 
Handwerk und Gewerbe
Verwendungsgruppe II, im 
1. und 2. Verwendungsjahr 
Jahresbruttogehalt
€ 23.000,00 mit der Bereitschaft 
zur Überzahlung

Bitte bewerbe dich online mit 
aussagekräftigen Hinweisen zu deinem 
bisherigen Background, deine Moti-
vation sowie deine Gehaltsvorstellung 
für diese Vollzeitstelle.

Kontakt: 
jobs@josefgoebel.com

1) 
Alle in unserem Unternehmen 
ausgeschriebenen Postionen sind
für männliche, weibliche und 
divers geschlechtliche Personen 
geeignet

Position 1  
eine/n kaufmännische/n Angestellte/n im 
Bereich Personalverrechnung

www.josefgoebel.at




